der Bundeswehr

Universitdt (> Miinchen
N

Wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)
an der Professur fur Internationale Beziehungen,
an der Fakultat fir Staats- und Sozialwissenschaften
am Institut fur Kulturwissenschaften unddnstitut fir Politikwissenschaft

zum nachstmdglichen Zeitpunkt befristet auf drei Jahre in Voll- oder Teilzeit gesucht. Es handelt sich um eine
Stelle mit der Mdglichkeit zur projektbezogenen Forschung in der Post-Doc-Phase.

Die Universitat der Bundeswehr (UniBw) Miinchen ist in der nationalen wie auch internationalen Forschungs-
landschaft fest verankert. Als Campusuniversitat mit sehr guter Grundausstattung bietet sie beste Vorausset-
zungen fur hochqualitative Lehre und Forschung. In unserem Selbstverstandnis verstehen wir uns als fami-
lienorientierte Einrichtung, die fir Gleichstellung, Vielfalt und Chancengerechtigkeit steht. Die Professur fir
Internationale Beziehungen ist Teil des Instituts fur Politikwissenschaft und des Instituts fir Kulturwissen-
schaften an der UniBw Munchen. Die Forschung und Lehre an der Professur beschéftigt sich mit Politik in
Afrika, insbesondere Friedens- und Konfliktforschung auf dem Kontinent, Afrikas Rolle in der Welt sowie mit
internationalen Organisationen und Ordnungen. In den interdisziplindren Studiengadngen Kulturwissenschaf-
ten (B.A./M.A.) verantwortet die Professur das Studienangebot zu Demokratie und Institutionen, Afrika in der
globalisierten Welt, vergleichende politische Kulturforschung sowie KulturrAume und internationale Politik.

Ihre Aufgaben:

e Sie sind mit einem Umfang von ca. 12 Trimesterwochenstunden pro akademischem Jahr in die uni-
versitare Lehre eingebunden und unterstitzen die Lehraufgaben der Professur

e Sie iibernehmen die Betreuung und Durchfiihrung von Ubungen, Seminaren und Praktika sowie
Begleitung von Bachelor- und Masterarbeiten

e Sie Ubernehmen die Anleitung und Betreuung studentischer Hilfskréfte

e Sie verfolgen Ihr eigenes Forschungsprojekt, welches sich thematisch an die Schwerpunkte der
Professur anschlief3t

e Sie Ubernehmen die Prasentation von Forschungsergebnissen und deren Publikation in einschlagi-
gen Fachzeitschriften und Kreisen

e Sie nehmen Organisations- und Verwaltungsaufgaben in Lehre und Forschung, insbesondere auch
bei der Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der Studieninhalte, wahr

Qualifikationserfordernisse:

e Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung in Sozialwissenschaften, Politikwissenschaft,
Internationalen Beziehungen oder einem benachbarten Fach

e Abgeschlossene Promotion in einem der genannten Facher

e Forschungs- und Lehrerfahrung in den oben genannten Bereichen sowie Kenntnisse politikwissen-
schaftlicher Methodik, nachgewiesen durch eine berufliche Verwendung von in der Regel nicht unter
zwei Jahren

e Deutschkenntnisse mit einem Leistungsstand von mindestens Stufe C2 und Fremdsprachenkennt-
nisse in Englisch im Niveau B2 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens fir Sprachen

Wiinschenswert:

e Erfahrung mit Feldforschung im Ausland, bevorzugt in Afrika, sowie in interdisziplinaren Arbeitszu-
sammenhangen



Was erwarten wir:

e Hohe Methodenkompetenz und didaktische Fahigkeiten

e Freude an Arbeiten der Wissensvermittlung und des Wissenstransfers

e Ausgepragte Kommunikations- und Teamféhigkeit und interkulturelle Kompetenz

e Motivation und Eigenverantwortlichkeit in Forschung und Lehre

¢ Offenheit fur neue Fragestellungen und interdisziplinare Perspektiven

e Sie verfligen Uber Gleichstellungs- und Diversitatskompetenz

e Sie treten fur die freiheitliche demokratische Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes ein.

Was bieten wir:

e Gestaltungsmdéglichkeiten in einem kooperativ arbeitenden Team

e Aktive Forderung lhrer wissenschaftlichen Entwicklung, insbesondere der weiteren Qualifikation

¢ Eine Campusuniversitat mit sehr guter Infrastruktur, betriebseigener Kinderkrippe und Kindergarten
(Elterninitiative), einer Familienservicestelle mit Beratung und Hilfestellung fiir Universitatsangeho-
rige zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Berufstatigkeit

e Eine Eingruppierung bis in die Entgeltgruppe 14 erfolgt unter der Beachtung des § 12 TV6D im Hin-
blick auf die tatsachlich auszutibenden Téatigkeiten und der Erflllung der persénlichen bzw. tarifli-
chen Anforderungen

¢ Mobiles Arbeiten ist nach Absprache mdglich

¢ Sie arbeiten bei einem anerkannten und familienfreundlichen Arbeitgeber in sicheren wirtschaftli-
chen Verhéltnissen, der eine ausgeglichene Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten und Teil-
zeitmodelle férdert

¢ Sie profitieren von einer gezielten Personalentwicklung und einem umfangreichen Fort- und Ausbil-
dungsangebot

e Sie haben die Mdglichkeit, an Angeboten der betrieblichen Gesundheitsférderung teilzunehmen

Die Beschéftigung kann auf Wunsch auch in Teilzeit erfolgen.

Die Bundeswehr fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begrif3t deshalb besonders
Bewerbungen von Frauen.

Nach MaRgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes begrifen wir aus-
drucklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der Erfullung der Ausschreibungsvo-
raussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung.

Die Bundeswehr unterstitzt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begrii3t Bewerbungen von Men-
schen mit Migrationshintergrund.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse)
und ein kurzes Forschungskonzept (max. 2 Seiten) in einer PDF-Datei per E-Mail mit dem Betreff: ,WM
SOWI Internationale Beziehungen® bis zum 30. September 2025 an:

ib-professur@unibw.de

Fur Ruckfragen steht Ihnen Herr Prof. Dr. Martin Welz unter der genannten E-Mailadresse gerne zur Verfi-
gung.
Zusétzlich erforderlich:

e Bei fremdsprachigen Bewerbungsunterlagen muss eine beglaubigte deutsche Ubersetzung beigefiigt
werden
e Bei auslandischen Bildungsabschlissen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland beizuftigen

Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass lhre persénlichen Daten fir Zwecke der Bewerbung
gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet werden. Nahere
Informationen zum Datenschutz kénnen Sie unter folgendem Link abrufen:
https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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