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(Entgelt nach Entgeltgruppe 13 TV6D)

zum nachstmoglichen Zeitpunkt zunachst befristet auf 3 Jahre in Vollzeit oder in Teilzeit gesucht.
Es handelt sich um eine Qualifikationsstelle mit Mdglichkeit zur Promotion.

Die Universitat der Bundeswehr Miinchen ist in der nationalen wie auch internationalen Forschungsland-
schaft fest verankert. Als Campusuniversitat mit sehr guter Grundausstattung bietet sie beste Voraussetzun-
gen fur hochqualitative Lehre und Forschung.

Einer der zentralen Schwerpunkte der Professur fiir Elektrische Energieversorgung ist die Analyse und kos-
tenoptimierte Gestaltung zukunftsweisender regenerativer Energiesysteme. Unser Fokus liegt auf der Kom-
bination unterschiedlicher Erzeugungs- und Speichertechnologien, um nachhaltige und effiziente Lésungen
fur die Energieversorgung von morgen zu schaffen.

Daflrr entwickeln wir innovative und praxisorientierte Werkzeuge, die es ermdglichen, Kosten und Nutzen
komplexer Energiesysteme einfach, direkt und interaktiv zu vergleichen. Ein Beispiel dafiir ist das web-ba-
siertes Online-Tool RESAT (resat-app.de), das der Offentlichkeit einen intuitiven und leicht verstandlichen
Zugang bieten soll, um beispielsweise die Wirkung von Kostenanderungen oder Technologieentscheidun-
gen nachvollziehbar und vergleichbar zu machen.

Mit unserer Arbeit leisten wir einen Beitrag zu einem der aktuellsten und gesellschaftlich bedeutendsten
Themen: der Transformation des Energiesystems hin zu einer 100% regenerativen Versorgung.

Ihre Aufgaben:
o Weiterentwicklung der Methoden und interaktiven Tools fur die Analyse von hybriden Energiesys-
temen
e Vergleich von unterschiedlichen Technologieansatzen mit Fokus auf Effizienz, Kosten und Nach-
haltigkeit
e Mitarbeit in der Lehre, zum Beispiel durch Betreuung von Vorlesungen / Ubungen, Praktika und
Abschlussarbeiten

Qualifikationserfordernisse:
e Ein erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Elektrotechnik, Regenerativer Energie-
technik, Technische Physik oder einem verwandten Fachgebiet.
e Gute Kenntnisse in der Programmierung mit MATLAB und Python, idealerweise erganzt durch
Kenntnisse in weiteren Tools fur Energiesystemmodellierung.

Was erwarten wir:

e Vorzugsweise Erfahrung im Aufbau und in der Berechnung regenerativer Energiesysteme.
Engagement, Begeisterungsfahigkeit und eine strukturierte, selbststandige Arbeitsweise.
Eigeninitiative und die Bereitschaft, Verantwortung fir Teilprojekte oder Arbeitspakete zu tiberneh-
men.

e Freude an der Arbeit in interdisziplindren Teams sowie Interesse an innovativen Losungen fur
nachhaltige Energiesysteme.

e Sie verfigen Uber Gleichstellungs- und Diversitatskompetenz.

e Sie treten fur die freiheitliche demokratische Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes ein.

Was bieten wir:

e Forschung an innovativen Lésungen fur eines der wichtigsten Zukunftsthemen

e optimales Forschungs- und Betreuungsumfeld mit der Mdglichkeit zur Promotion bei
entsprechender Eignung und Motivation

e Campusuniversitat mit kurzen Wegen zwischen wissenschaftlicher Arbeit und attraktiven Sport-
und Freizeitméglichkeiten direkt vor den Toren Miinchens



e eine sehr guter Infrastruktur, betriebseigener Kinderkrippe und Kindergarten (Elterninitiative), einer
Familienservicestelle mit Beratung und Hilfestellung fiir Universitatsangehérige zur besseren Ver-
einbarkeit von Familie, Pflege und Berufstatigkeit

e Eine Eingruppierung bis in die Entgeltgruppe 13 erfolgt unter der Beachtung des § 12 TV6D im
Hinblick auf die tatsachlich auszulibenden Tétigkeiten und der Erfillung der persdnlichen bzw.
tariflichen Anforderungen.

Mobiles Arbeiten / Homeoffice ist nach Absprache mit der Projektleitung eingeschrénkt maoglich.
Sie arbeiten bei einem anerkannten und familienfreundlichen Arbeitgeber in sicheren
wirtschaftlichen Verhaltnissen.

e Sie profitieren von einer gezielten Personalentwicklung und einem umfangreichen Fort- und
Ausbildungsangebot.

e Sie haben die Mdglichkeit, an Angeboten der betrieblichen Gesundheitsférderung teilzunehmen.

e Sie erwartet ein attraktives Gehalt, bemessen nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes
(TVoD).

Der Dienstsitz ist Neubiberg.

Die Beschéftigung kann auf Wunsch auch in Teilzeit erfolgen.

Die Bundeswehr fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begriif3t deshalb beson-
ders Bewerbungen von Frauen. Nach MaRRgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstel-
lungsgesetzes begrifRen wir ausdriicklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der
Erfullung der Ausschreibungs-voraussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung. Die Bundeswehr un-
terstitzt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begrif3t Bewerbungen von Menschen mit Migrati-
onshintergrund.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie lhre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Be-
scheinigungen) bis zum 21.09.2025 im pdf-Format mit dem Betreff ,,EIT 1.3 WM E13 PPE“ per E-Malil an:

richard.eckerle@unibw.de

Dr.-Ing. Richard Eckerle

Fakultat fur Elektrische Energiesysteme und Informationstechnik
Universitat der Bundeswehr Miinchen

Werner-Heisenberg-Weg 39

85577 Neubiberg

Zusatzlich erforderlich:
e Bei fremdsprachigen Bewerbungsunterlagen muss eine beglaubigte deutsche Ubersetzung beige-
flgt werden.
e Bei auslandischen Bildungsabschliissen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland beizu-
fugen.

Fur eventuelle Ruckfragen steht Ihnen Herr Dr.-Ing. Richard Eckerle (richard.eckerle@unibw.de) zur Verfu-
gung.

Mit Ihrer Bewerbung erkléaren Sie sich einverstanden, dass lhre persdnlichen Daten fiir Zwecke der Bewer-
bung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet wer-
den. Néhere Informationen zum Datenschutz kénnen Sie unter folgendem Link abrufen:
https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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