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Die Professur fir Digitales Marketing & Medieninnovation der Fakultat fir Betriebswirtschaft sucht ab
sofort eine

Studentische Hilfskraft mit Bachelor (m/w/d)

zur Unterstitzung unseres Teams bei Prof. Rauschnabel.

lhre Aufgaben:
* Mitarbeit (unterstitzende Tatigkeiten) bei aktuellen Forschungs- & Lehrprojekten
»  Arbeit mit neuesten Devices wie der Apple Vision Pro, Meta/RayBan Brillen etc.
* Recherche, Unterstiitzung bei Publikationen & Events
» Erstellung von Unterlagen und Prasentationen
* Unterstitzung bei der Erstellung von Lehrmaterialien

Qualifikationserfordernisse:

»  Studium mit Schwerpunkten an der Schnittstelle Mensch und Technologie (Bachelor oder Master),
bspw. BWL, Wirtschaftsinformatik, Medieninformatik o.a.

Was erwarten wir:
* Interesse an neuen Technologien, insbes. AR, VR, Spatial Computing & KI

Was bieten wir:
+ Einblicke in spannende Lehr- und Forschungsprojekte
» Arbeit mit neusten Technologien, bspw. der Apple Vision Pro
+  Ein befristetes Arbeitsverhaltnis mit einem Umfang von bis zu 8 Stunden pro Woche (Vergtitung
mit Bachelorabschluss: 14,59 Euro/Stunde ohne Bachelor 12,82 Euro)
+  Homeoffice ist teilweise moglich (nach Absprache)

Zusatzlich erforderlich:
+  Bei fremdsprachigen Bewerbungsunterlagen muss eine beglaubigte deutsche Ubersetzung
beigefiuigt werden.
+ Bei auslandischen Bildungsabschlissen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland
beizuftgen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie I|hre Bewerbungsunterlagen (kurzes Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und
Arbeitszeugnisse) im PDF-Format (max. 10 MB) per E-Mail mit dem Betreff: Bewerbung SHK an:

Prof. Dr. Philipp A. Rauschnabel (philipp.rauschnabel@unibw.de)

Mit lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass lhre persénlichen Daten flir Zwecke der Bewer-
bung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet wer-
den. Nahere Informationen zum Datenschutz kdénnen Sie unter folgendem Link abru-
fen: https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind, bevorzugt berlicksichtigt, sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde iberwiegen.

Wir begrifRen ausdriicklich die Bewerbung von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten behinderten
Menschen. Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt. Von ihnen wird nur ein Mindestmal} an
korperlicher Eignung verlangt. Hinsichtlich der Erflllung weiterer Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt
eine individuelle Betrachtung.

Wir freuen uns sehr auf lhre Bewerbung!
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