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Die
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der Fakultat fir Bauingenieurwesen und Umweltwissenschaften sucht ab sofort
Studentische Hilfskrafte (m/wi/d)

lhre Aufgaben

Die Tatigkeit umfasst vorwiegend die Mitwirkung an verkehrspsychologischen Forschungsprojekten,
insbesondere bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und Analyse von experimentellen Studien in unseren
Fahrsimulatoren sowie von Befragungsstudien im Feld und online.

Was erwarten wir

Sie studieren mindesten im 3. Semester im Bachelor. Sie arbeiten strukturiert, genau und gewissenhaft. Sie
haben Interesse an verkehrspsychologischen Fragestellungen und eine hohe Motivation fiir empirische
Erhebungen mit Probanden. Erfahrung in den genannten Bereichen sind von Vorteil.

Was bieten wir

« Sie arbeiten in einem befristeten Arbeitsverhaltnis mit einem Umfang von bis zu 19 Stunden pro Woche
(Vergutung ohne Bachelorabschluss: 12,82 €/Stunde, mit Bachelorabschluss: 14,59 €/Stunde).

» Sie unterstutzen die Forschung zu spannenden verkehrspsychologischen Themen in einem motivierten,
leistungsstarken Team.

+ Sie werden an das wissenschaftliche Arbeiten herangefiihrt und aktiv in Ihrer wissenschaftlichen
Entwicklung gefordert.

» Sie arbeiten bei einem anerkannten und familienfreundlichen Arbeitgeber in sicheren wirtschaftlichen
Verhaltnissen an einem Ort mit auRergewohnlich hoher Lebensqualitat.

» Sie haben die Mdglichkeit, an Angeboten der betrieblichen Gesundheitsforderung teilzunehmen.

Zusatzlich erforderlich

» Bei auslandischen Bildungsabschlissen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland beizufiigen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie bitte lhre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und ggf.
Arbeitszeugnisse) im PDF-Format per E-Mail mit dem Betreff ,,Bewerbung Studentische Hilfskrafte* an:

Prof. Dr. Anja Katharina Huemer (anja.huemer@unibw.de)

Mit |hrer Bewerbung erkldren Sie sich einverstanden, dass lhre persénlichen Daten flir Zwecke der
Bewerbung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet
werden. Nahere Informationen zum Datenschutz kdénnen Sie unter folgendem Link abrufen:
https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung

Bewerbungen von Frauen sind ausdrucklich erwiinscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind, bevorzugt beriicksichtigt, sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Wir begriiRen ausdriicklich die Bewerbung von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten behinderten
Menschen. Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berlicksichtigt. Von ihnen wird nur ein Mindestmall an
korperlicher Eignung verlangt. Hinsichtlich der Erflllung weiterer Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt
eine individuelle Betrachtung.

Wir freuen uns sehr auf lhre Bewerbung!
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