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Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)
an der Fakultat fur-Luft- und Raumfahrttechnik
am Institut fur Mechanik

(Entgelt nach Entgeltgruppe E 13 TVG6D)

zum 01. September 2026 fiir die Dauer von drei Jahren zu besetzen. Die Méglichkeit zur Promotion zum
Dr.-Ing. ist gegeben.

Die Universitat der Bundeswehr Miinchen ist in der nationalen und internationalen Forschungslandschaft
fest verankert. Als Campusuniversitat mit hervorragender Grundausstattung bietet sie beste Voraussetzun-
gen flr hochqualitative Lehre und Forschung.

Im Rahmen der zu besetzenden Stelle ist ein innovatives DFG-Drittmittelprojekt auf dem Gebiet der ange-
wandten Technischen Mechanik zu bearbeiten. In der Forschungsarbeit geht es um die Simulation der Kris-
tallisation und Phasenumwandlung von Polymeren im SpritzgieRen. Hierzu stehen am Institut fur Mechanik
moderne Simulationssoftwaresysteme sowie experimentelle Methoden zur Verfligung. Das Projekt ist ein
Kooperationsprojekt mit dem Leibniz-Institut fir Polymerforschung Dresden.

lhre Aufgaben:
e Bearbeitung eines Forschungsprojektes auf dem Gebiet der Modellierung und Simulation der Kris-
tallisation und Phasenumwandlung von Polymeren im Spritzgief3en
Aufbau und Validierung von Berechnungsmodellen
Durchfiihrung von Materialmodellierungssimulationen, Interpretation der Ergebnisse
Kommunikation und Austausch mit dem Kooperationspartner
Verfassen von Publikationen
Prasentation der Forschungsergebnisse auf nationalen und internationalen Konferenzen

Qualifikationserfordernisse:

e Ein mit Uberdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossenes Hochschulstudium mit Masterabschluss in
einer der folgenden Fachrichtungen: Simulation, Mathematische Modellierung, Maschinenbau, Luft-
und Raumfahrttechnik, Bauingenieurwesen oder vergleichbar, die Mdglichkeit zur Einarbeitung ist
gegeben

e Freude an wissenschaftlicher Arbeit

e Sehr gute schriftliche und mindliche Kommunikationsfahigkeit in Deutsch und/oder Englisch

Was erwarten wir:
o Teamfahigkeit und Eigenverantwortlichkeit

e Loyalitdt und Zuverlassigkeit

o Flei}, Kreativitdt und Eigeninitiative

o Offenheit und Einsatzbereitschaft fir abwechslungsreiche Aufgabenstellungen
e Freude am Arbeiten mit moderner numerischer Simulationssoftware

Was bieten wir:

o familiare Arbeitsatmosphare in einem hilfsbereiten Team

e ein hervorragend ausgestattetes Arbeitsumfeld an einem national und international bestens ver-
netztem Institut

o eine exzellente Ausstattung, die dem interessanten und abwechslungsreichen Aufgabengebiet ge-
recht wird

e eine Campusuniversitat mit sehr guter Infrastruktur, betriebseigener Kinderkrippe und Kindergarten
(Elterninitiative), einer Familienservicestelle mit Beratung und Hilfestellung fir Universitatsangeho-

rige zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Berufstatigkeit sowie exzellenten Sportan-
geboten

e Sie arbeiten bei einem anerkannten und familienfreundlichen Arbeitgeber in sicheren wirtschattli-
chen Verhaltnissen



e Sie profitieren von einer gezielten Personalentwicklung und einem umfangreichen Fort- und Aus-
bildungsangebot

e Sie haben die Méglichkeit, an Angeboten der betrieblichen Gesundheitsforderung teilzunehmen

o flexible Arbeitszeitgestaltung

e Eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe E 13 erfolgt unter Beachtung des §12 TV&D im Hinblick
auf die tatsachlich auszutibenden Tatigkeiten und der Erfiillung der personlichen bzw. tariflichen
Anforderungen.

e mobiles Arbeiten ist aufgrund des Aufgabenbereiches leider nur eingeschrankt moglich

Die Beschaftigung kann auf Wunsch auch in Teilzeit erfolgen.

Die Bundeswehr fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begrii3t deshalb beson-
ders Bewerbungen von Frauen. Nach MaRRgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstel-
lungsgesetzes begrifRen wir ausdriicklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der
Erfullung der Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung. Die Bundeswehr unter-
stitzt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begrif3t Bewerbungen von Menschen mit Migrations-
hintergrund.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse,

Bescheinigungen) mit dem Betreff ,WIMI-LRT4 PRIMEPAG“ bis zum 01. Juli 2026 im PDF-Format (maximal
10 MB) per E-Mail: an klara.loos@unibw.de

Informationen Uber das Institut fir Mechanik finden Sie unter www.unibw.de/Irt4.
Nahere Informationen erhalten Sie von:

Dr.-Ing. Klara Loos

Institut fir Mechanik

Institutsleitung: Prof. Dr.-Ing. habil. Alexander Lion/Prof. Dr.-Ing. habil. Michael Johlitz
Fakultat fur Luft- und Raumfahrttechnik

Universitat der Bundeswehr Miinchen

Werner-Heisenberg-Weg 39

85579 Neubiberg

Telefon: 089-6004-2494/2385

Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass lIhre persdnlichen Daten fir Zwecke der Bewerbung
gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet werden. Nahere
Informationen zum Datenschutz kdnnen Sie unter folgendem Link abrufen: Datenschutzerklérung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!


mailto:klara.loos@unibw.de
https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung

