
  

 

 

 

enabling the mission of tomorrow 

 

Die Entwicklung intelligenter unbemannter (Luft-)Fahrzeuge erfordert den Einsatz moderner Methoden der Künstlichen 

Intelligenz sowie damit verbunden neue Ansätze im Softwareentwicklungsprozess. Für den operationellen Einsatz 

derartiger Systeme bedarf es außerdem neue Konzepte der Mensch-Maschine Zusammenarbeit und Interaktion. 

 

HAT.tec ist ein international agierendes Start-Up, das auf die Entwicklung von Technologien für Human-Autonomy 

Teaming und Manned-Unmanned Teaming (dem gemeinsamen koordinierten Einsatz von bemannten und 

unbemannten Systemen) spezialisiert ist. Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

genau DICH als  

 

Projektmanager FCAS (m/w/d) 
 

 
 

 

 
 

 

Deine Aufgaben 

 

 Im Rahmen dieser Position übernimmst du das gesamte Projektmanagement im Bereich Kampfflugzeuge 

für verschiedene Projekte und begleitest diese während der gesamten Projektlaufzeit an. 

 Hierbei verantwortest du sowohl die fachliche und inhaltliche Betreuung, als auch die organisatorische 

Planung und Steuerung. 

 Mit deiner sehr guten Organisationsfähigkeit koordinierst du alle internen Ressourcen, betreust 

crossfunktionale Teams und förderst die interne Kommunikation und effektive Zusammenarbeit in einer 

guten Teamatmosphäre. 

 Du fungierst für unser Unternehmen als AnsprechpartnerIn und VordenkerIn für unsere externen Kunden &  

Partnerfirmen und ermöglichst eine außerordentliche Kundenbindung und stellst langlebige 

Kundenbeziehungen sicher. 

Dein Profil 

 

 Du verfügst über ein erfolgreich abgeschlossenes (Master-) Studium oder eine Promotion mit Fokus auf 

Ingenieurswissenschaften, z.B. Luft -und Raumfahrttechnik, Maschinenbau, u.ä. oder mit psychologischem 

Background, wie beispielsweise Human Factors oder Aviation Psychology/Luftfahrtpsychologie. 

 Die letzten Jahre hast du bereits praktische Berufserfahrung im Projektmanagement gesammelt, idealerweise 

im Umfeld der militärischen Luftfahrt. 

 Du begeisterst dich für zukünftige Luftoperationen und bist offen sowie motiviert, notwendiges Wissen „on 

the Job“ aufzubauen und neue Dinge auf unbekanntem Terrain zu entwickeln. 

 Als proaktive:r TeamplayerIn hast du Spaß an der Zusammenarbeit mit Menschen und bist gut darin mit 

wechselnden Randbedingungen umzugehen. 

 Du kommunizierst verbindlich, ausdrucksstark und souverän mit internen und externen Stakeholdern, hast 

ein Gespür für zwischenmenschliche Beziehungen, gepaart mit hohem Durchsetzungsvermögen. 
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Wir bieten 

 

 Eine Festanstellung in einem wachsenden Startup mit attraktivem Gehaltspaket und arbeitgeberfinanzierter 

betrieblicher Altersvorsorge.. 

 Flexible Arbeitszeiten für eine bessere Work-Life-Balance und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten sind für 

uns selbstverständlich. 

 Wir sind ein internationales, motiviertes Team mit hoher Affinität zu gemeinsamen Mittagspausen und neuen 

Technologien. 

 Dich erwarten spannende Projekte und das Arbeiten in einem innovativen Umfeld mit zukunftsverändernden 

Technologien. 

 Vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben in mit hohem Maß an Gestaltungsfreiheit. Du bekommst den 

Freiraum, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen. 

 Regelmäßige Mitarbeiter- und Teamevents, wie zum Beispiel jährlicher Sommer- oder Winterausflug, 

Breznrunde und vieles mehr. 

 Weitere Benefits wie Obst, Snacks, Kaffee und Getränke for free und eine moderne Arbeitsumgebung (z.B. 

elektrisch höhenverstellbare Schreibtische). 

 Hervorragende, individuelle, zielgerichtete Weiterbildungsmöglichkeiten (fachlich & persönlich) und tolle, 

interne Entwicklungsperspektiven. 

Bewerbe dich noch heute! 

Laura Christin Fischer   

 +49 89 69312 88 21 
 HAT.tec GmbH 

Lilienthalstraße 15 

D-85579 Neubiberg bei München 

 laura.fischer@hattec.de  

 www.hattec.de  

 


